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1 Key Account Management 

Einladung: WP-Zukunftstalk 2026 

Die Zukunft der Abschlussprüfung – jetzt einsteigen! 
Exklusiv für Sie als Kunde im Key Account Management geben wir Ihnen in diesem Format den Blick 
in die aktuelle Entwicklung: Nutzen Sie die Chance, die neue Cloud-Welt der Abschlussprüfung 
frühzeitig kennenzulernen und bereits heute Funktionen zu erleben, die ab Q3/2027 offiziell 
freigegeben werden. 
 

  
Bereits heute in der Cloud: 
• Risikodefinition  
• Prüfungsplanung inkl. aussagebezogener Prüfungshandlungen  
• Durchführung der Planung  
Bis 2028 entwickelt sich AP Comfort zur neuen „Abschlussprüfung Prüfungsdokumentation“ – 
mit schrittweisem, hybridem Übergang in die Cloud inklusive Daten- und Jahresübernahme. 
 
Neue Funktionen: 
• Online-Akte  
• Verständnisgewinnung „Einheit & Umfeld“  
• IKS-Prüfung  
• Integration des DATEV Copilot  
• Mandantenkommunikation (MyDATEV Kommunikation) 
• Perspektivisch: KI-gestützte Anhang- und Lageberichtsprüfung  
Sie arbeiten weiterhin hybrid und wechseln flexibel zu den Cloud-Komponenten. Bereits ab Q3/2026 
ist im Rahmen der Pilotierung ein nahezu vollständig cloudbasiertes Arbeiten möglich. 
 
Ihre Vorteile als Key Account-Kanzlei: 
• Früher Wissens- und Erfahrungsvorsprung durch kostenlose Online-Session 
• Experten-Austausch 
• Piloten-Einladung 
 
Anmeldung WP-Zukunftstalk 

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/77511?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://pilot.datev.de/index.html
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Mehr Effizienz im Lohn durch DATEV Personal und Schnittstellen 

Erfahren Sie in diesem exklusiven Format für Key-Account-
Kunden, wie Sie das Potenzial von DATEV Personal optimal nutzen 
und  lohnrelevante Daten Ihrer Mandanten medienbruchfrei 
erhalten, um die Zusammenarbeit mit Ihren Mandanten 
zukunftssicher zu gestalten. 
 
Online-Talk:  Mehr Effizienz im Lohn durch DATEV Personal 
und Schnittstellen 

• 28.07.2026 | 10:00 - 11:30 | via Zoom 
• Referenten: Nikolas Stegemann (DATEV Consultant) & 

Peter Hoffarth (Steuerberater) 
• zur Anmeldung: KAM Info online 

 

„KI-Lösungen bei DATEV Anwalt“ 

01.07.2026, von 14:00–15:00 Uhr 
 
Künstliche Intelligenz, insbesondere generative KI, ist derzeit in aller Munde. Doch nur wenige 
Anwaltskanzleien können heute bereits etwas mit dem Thema anfangen. 
 
Zu vage sind die möglichen Einsatzszenarien, zu unüberschaubar die Vielfalt der Angebote 
unterschiedlicher Anbieter. Wir präsentieren Ihnen aktuelle Entwicklungen und praktische 
Anwendungen im Bereich der Künstlichen Intelligenz, zeigen Nutzungsszenarien und deren 
Umsetzung in Verbindung mit DATEV Anwalt classic auf. 
Erfahren Sie, wie unser Partnerprodukt Prime Legal AI Ihre alltägliche Aktenbearbeitung 
unterstützen und wertvolle Zeit bei der Sichtung und Verarbeitung umfangreicher Fallakten 
einsparen kann. 
 
 Anmeldung über diesen Link - Ihren persönlichen Zugangslink zur Veranstaltung erhalten 

Sie im Anschluss. 
 

 
Zurück zum Inhaltsverzeichnis 
  

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/77676?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/marktplatz/prime-legal-ai?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/shop/77558?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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2 Wissen 

Neue Seminare & Lernvideos & Fachliteratur 

Kanzleiorganisation – Optimierungspotenziale erkennen und Prozesse fit machen 
Wie gut sind Ihre Kanzleiprozesse wirklich aufgestellt? Gemeinsam mit Berufskollegen analysieren 
Sie im Seminar Stärken und Schwachstellen Ihrer Organisation, tauschen Praxiserfahrungen aus und 
leiten konkrete Verbesserungsmaßnahmen ab. (Eigenorganisation classic/compact) 
Im Fokus stehen unter anderem die Kanzleisteuerung, der Bescheidprüfungsprozess, die 
Digitalisierung des Rechnungsprozesses sowie die Zusammenarbeit mit Mandanten. Gleichzeitig 
schaffen Sie die Grundlagen für einen erfolgreichen Umstieg auf DATEV Kanzleimanagement. 
Das Ergebnis: Mehr Effizienz, klar priorisierte Maßnahmen und spürbare Verbesserungen für Ihre 
Kanzlei – mit unmittelbarem Nutzen für den Arbeitsalltag. 
 
Gute Teams entstehen nicht von allein – sie werden gestaltet 
Erfolgreiche Zusammenarbeit braucht klare Rollen, funktionierende Kommunikation und ein 
gemeinsames Verständnis. Gemeinsam mit Führungskräften und Mitarbeitenden werden Stärken 
sichtbar gemacht, Erwartungen abgestimmt und konkrete Maßnahmen für eine bessere 
Zusammenarbeit entwickelt. 
Auf Basis des Team Management Systems (TMS) entstehen im Team-Workshop vor Ort passgenaue 
Rollenverteilungen, verbindliche Spielregeln und klare Verantwortlichkeiten. Das Ergebnis: Weniger 
Reibungsverluste, mehr Teamgeist und eine Zusammenarbeit, die auch Veränderungen erfolgreich 
meistert. 
 
Kassenprüfung im Fokus – Mandanten jetzt aktiv vorbereiten 
Die Finanzverwaltung nimmt Kassen zunehmend ins Visier. Kassen-Nachschauen und 
Betriebsprüfungen erfolgen häufig unangekündigt, Fehler in der Kassenführung führen schnell zu 
Hinzuschätzungen und finanziellen Risiken. 
Bereiten Sie Ihre Mandanten deshalb frühzeitig auf die steigenden Anforderungen vor. Mit fundierter 
Beratung, praxisnahen Seminaren und verlässlichen Fachinformationen schaffen Sie Sicherheit, 
vermeiden Haftungsrisiken und stärken Ihre Position als proaktiver und kompetenter Partner. Denn 
wer erst bei der Prüfung reagiert, kommt oft zu spät. 
 
 
 
 

 

  

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-eigenorganisation-compactclassic-effizienzen-heben-und-zukunftsfaehig-aufstellen-76187?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/zusammenarbeit-im-team-gestalten-79016?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://wissensfinder.datev.de/themenseiten/kassenpruefung-im-blick-jetzt-mandanten-vorbereiten?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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Ältere Fachkräfte erfolgreich beschäftigen – Chancen nutzen! 

Die Beschäftigung von Rentnerinnen und Rentnern gewinnt zunehmend an Bedeutung. Gleichzeitig 
stellen unterschiedliche Rentenarten und versicherungsrechtliche Besonderheiten Arbeitgeber und 
Lohnabrechnung vor neue Herausforderungen. 
In diesem Seminar erhalten Sie einen praxisnahen Überblick über die sozialversicherungsrechtliche 
Beurteilung älterer Fachkräfte mit und ohne Rentenbezug. Erfahren Sie, welche Besonderheiten bei 
der Abrechnung zu beachten sind und wie Sie diese sicher in den DATEV-Lohnprogrammen 
umsetzen. Dieses Kompaktwissen Beratungspraxis behandelt die wesentlichen Bausteine bei der 
Anstellung, Beschäftigung und Kündigung von Fachkräften im Rentenalter.  
 
Nutzen Sie das Potenzial erfahrener Mitarbeitender und sorgen Sie für eine rechtssichere 
Abrechnung! 
 
 
Zurück zum Inhaltsverzeichnis 
  

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/beschaeftigung-aelterer-fachkraefte-76160?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/fachkraefte-im-rentenalter-beschaeftigen-35702
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/beschaeftigung-aelterer-fachkraefte-76160?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/beschaeftigung-aelterer-fachkraefte-76160?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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3 Fachliche Querschnittsthemen 

Laufen Ihre Vorbereitungen für die DATEV-Cloud schon? 

 
 
Damit Sie frühzeitig 
informiert und bestmöglich 
vorbereitet sind, erhalten Sie 
im Rahmen dieses 
Monatsmailings ab sofort zu 
den jeweiligen Themen-
bereichen kompakte 
Vorbereitungsübersichten.  
 
Diese sollen Sie dabei 
unterstützen, anstehende 
Projekte strukturiert 
aufzubauen, sinnvoll zu 
steuern und Fortschritte 
transparent nachzuhalten – 
insbesondere im Rahmen 
der digitalen Transformation 
und der Vorbereitung auf 
neue Arbeitsweisen und 
Lösungen. Als Key Account 
Managerin und Autorin 
dieses Mailings ist mir 
bewusst, dass solche 
Veränderungen nicht 
„nebenbei“ im Kanzleialltag 

umgesetzt werden können. Deshalb empfehle ich, 
Themen frühzeitig zu bündeln, Verantwortlichkeiten zu 
definieren und – wo sinnvoll – mit kleinen 
Projektgruppen zu arbeiten. Die Übersichten bieten 
hierfür eine praktische Grundlage für Projektplanung, 
Aufgabenverteilung und internes Projektmanagement. 
 
Wichtig dabei: Sie sind mit diesen Themen nicht allein. 
Ihre Kundenbetreuung sowie die DATEV Beratung 
online unterstützen Sie gerne bei der Einordnung, 
Planung und weiteren Umsetzung der nächsten 
Schritte. 
 

https://www.datev.de/web/de/steuerberatung/themen-im-fokus/umstieg-cloud-vorbereiten/steuern?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/steuerberatung/themen-im-fokus/umstieg-cloud-vorbereiten/steuern?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.terminland.de/datev_beratung/?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.terminland.de/datev_beratung/?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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Warum sind Basisdaten online so wichtig? 
 
Die Bereitstellung ist nur der erste Schritt – der eigentliche Mehrwert entsteht erst durch die gezielte 
Administration, Pflege und Strukturierung der Basisdaten. 
 
• DATEV-Cloud-Lösungen setzen zwar bestückte 

Basisdaten online voraus, 
• jedoch ist eine zentrale Verwaltung und Pflege der 

Stammdaten essenziell, 
• da Leistungen nur mit zentralem Mandat und 

entsprechend administrierten Basisdaten umgestellt 
werden können, 

• eine Leistung in der DATEV-Cloud ohne zentralen 
Mandanten nicht möglich ist.  

 
Das bedeutet konkret: Ohne eine durchdachte Struktur 
(z. B. zentrale Mandanten, klare Zuordnung von 
Leistungen, Berechtigungen und 
Organisationsstrukturen) wird es Probleme beim Zugriff 
auf DATEV-Cloud-Lösungen geben. Dieses Hilfedokument beschreibt ergänzend, wie wichtig die 
saubere Organisation und Rechtevergabe innerhalb der Basisdaten online ist  
 
 

E-Rechnung 2028: Wer zu spät handelt, riskiert seine Liquidität 

Das BMF-Schreiben vom 15.10.2025 macht es klar: Ab dem 01.01.2028 trägt der 
Rechnungsempfänger das Risiko für einen unberechtigten Vorsteuerabzug. Damit wird die E-
Rechnung endgültig vom Digitalisierungsthema zum Liquiditätsrisiko. Die Folgen einer verspäteten 
Umsetzung können gravierend sein: 
 

• Rechnungsempfang: Wird die E-Rechnungspflicht nicht eingehalten, droht im Rahmen 
einer Betriebsprüfung die Versagung des Vorsteuerabzugs. 

• Rechnungsversand: Nicht EN-16931-konforme Rechnungen können künftig 
zurückgewiesen werden. Die Folge: verspätete oder ausbleibende Zahlungen. 
 

Viele Unternehmen unterschätzen die Tragweite noch immer. Deshalb sollten Kanzleien ihre 
Mandanten jetzt aktiv ansprechen. Insbesondere bei Unternehmen mit Umsätzen über 800.000 Euro 
sollte der Umsetzungsstand abgefragt und gegebenenfalls Beratungsbedarf identifiziert werden. 
 
Auch Wirtschaftsprüfer sollten die E-Rechnung als das behandeln, was sie inzwischen ist: ein 
wesentliches Unternehmensrisiko. Die Botschaft ist einfach: Wer die E-Rechnung bis 2028 nicht 
beherrscht, riskiert seinen Vorsteuerabzug – und damit seine Liquidität. 
 

https://help-center.apps.datev.de/documents/1029036
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MyDATEV Kanzlei – digital zusammenarbeiten, effizient kommunizieren! 
 
Mit MyDATEV Kanzlei steht Ihnen der zentrale Einstiegspunkt in die DATEV-Cloud-Lösungen und 
die digitale Zusammenarbeit mit Ihren Mandantinnen und Mandanten zur Verfügung. Nutzen Sie 
die Kommunikationsfunktionen, um Dokumente, Aufgaben und Nachrichten sicher auszutauschen 
und gestalten Sie Freigabeprozesse noch einfacher und effizienter. 
 
In diesem Lernvideo lernen Sie die wichtigsten Funktionen von MyDATEV Kanzlei kennen – von den 
Nutzungsvoraussetzungen über die Kommunikation bis hin zu praktischen Einstellungen und Tipps 
für den Arbeitsalltag. 
 
Nutzen Sie die Möglichkeiten der digitalen Zusammenarbeit und optimieren Sie Ihre 
Kanzleiprozesse! 
 
 
 
  

https://go.datev.de/mydatev-kanzlei?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/digital-zusammenarbeiten-mit-mydatev-kanzlei-76228?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/digital-zusammenarbeiten-mit-mydatev-kanzlei-76228?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/digital-zusammenarbeiten-mit-mydatev-kanzlei-76228?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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Management Forum Kanzlei – Ideen für die Kanzlei von morgen 
 
Wie können Automatisierung und KI sinnvoll genutzt werden? Welche neuen Geschäftsfelder 
entstehen dadurch? Und wie lässt sich die Kanzlei strategisch weiterentwickeln? 
 
Antworten auf diese Fragen bietet das Management Forum Kanzlei. Freuen Sie sich auf praxisnahe 
Impulse zu den Themen Automatisierung, Künstliche Intelligenz und neue Geschäftsmodelle sowie 
auf den Austausch mit Experten und anderen Kanzleien. 
Ein besonderes Highlight sind die persönlichen Gespräche mit DATEV-Consultants, in denen Sie 
konkrete Ideen für die Weiterentwicklung Ihrer Kanzlei entwickeln können. 
 
Termine 2026: 

• Hamburg – 04.09. 
• Stuttgart – 02.10. 
• Düsseldorf – 09.10. 
• Berlin – 13.11. 

 
Anmeldung 
 
 
 
Zurück zum Inhaltsverzeichnis  

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/76184?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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4 Finanzbuchführung und Jahresabschluss 

Informationen zur Finanzbuchführung 

Alle Vorbereitungen schon getroffen? 

Auf der folgenden Seite finden Sie alle erforderlichen Vorbereitungen in den kaufmännischen 
Prozessen. Setzen Sie ein Projekt je Bereich auf und bleiben Sie am Ball: Vorbereitung in den 
kaufmännischen Prozessen 

Bei Bedarf können Sie sich die Unterstützung gerne bequem über den DATEV-Terminservice 
buchen. 

OPOS-Buchführung etablieren

https://www.datev.de/web/de/steuerberatung/themen-im-fokus/umstieg-cloud-vorbereiten/rechnungswesen?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/steuerberatung/themen-im-fokus/umstieg-cloud-vorbereiten/rechnungswesen?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/berufsgruppenuebergreifend/service-und-support/terminservice?utm_campaignid=datev-de&utm_medium=e-mail&utm_content=kam&utm_target=steuerberater&utm_source=OP13828%20&utm_author=intern
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Auftragswesen next einfach beim Mandanten einrichten 

 
 
Die Einrichtung von DATEV Auftragswesen next ist jetzt noch einfacher: Ein neuer 
Einrichtungsassistent unterstützt Sie ab sofort bei den wichtigsten Schritten und sorgt für einen 
schnellen Start. 
Der Assistent öffnet sich nach der Neuanlage automatisch beim ersten Aufruf der Anwendung. Er 
kann jederzeit über „Einstellungen → Einrichtungsassistent aufrufen“ erneut gestartet werden. 
Folgende Aufgaben werden komfortabel unterstützt: 
 

• Unternehmensdaten ergänzen 
• E-Rechnungsfunktion aktivieren 
• Belegnummernkreise verwalten 
• Textbausteine, Artikel 

und Kunden importieren 
• Praktische Tipps für den 

Einstieg erhalten 
 
 
Ihr Vorteil:  
Weniger Einrichtungsaufwand, 
mehr Orientierung und ein 
schneller Start mit DATEV 
Auftragswesen next. 
 

Zurück zum Inhaltsverzeichnis 
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Informationen zu Jahresabschluss/Steuern 

 
 

Weiterführende Informationen für Ihre Vorbereitung  

https://www.datev.de/web/de/steuerberatung/themen-im-fokus/umstieg-cloud-vorbereiten/rechnungswesen?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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5 Wirtschaftsprüfung 

WP-Zukunftstalk 2026: jetzt Platz sichern 

Steigen Sie bereits jetzt in die Cloud ein und profitieren Sie von neuen Funktionen wie Online-
Akte, IKS-Prüfung, DATEV Copilot und MyDATEV Kommunikation. Bis 2028 erfolgt der 
schrittweise, hybride Übergang zur neuen „Abschlussprüfung Prüfungsdokumentation“ – flexibel und 
mit Daten- und Jahresübernahme. Sie möchten nicht warten? Dann erfahren Sie im kostenlosen 
Online-Format zusätzlich, wie Sie als Key-Account-Kunde pilotieren können. 
 
 Sichern Sie sich jetzt kostenlos Ihren Platz. 

 
 
 

Neufassung des IDW S 1 – wichtige Änderungen bei 
Unternehmensbewertungen 

Mit dem IDW S 1 in der Fassung 2026 wurden die Grundsätze zur Durchführung von 
Unternehmensbewertungen überarbeitet. Steuerberaterinnen und Steuerberater, die Mandanten bei 
Nachfolgen, Umstrukturierungen oder Transaktionen begleiten, sollten sich frühzeitig mit den 
Neuerungen vertraut machen. 
 
Die Details zur Neufassung finden Sie in der DATEV Wissensplattform. 
 
Wer tiefer einsteigen möchte, findet weitere Informationen und Praxisbeispiele in zwei  
Beiträgen des DATEV magazins:  

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/77511?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://wissensplattform.apps.datev.de/research/document/0803199?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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• Schärfung der Konturen | DATEV 
• „Die Software nimmt ganz viel Fleißarbeit ab“ – DATEV magazin  

Die Steuerberaterkammer Nürnberg bietet ein eigenes Seminar zum neuen IDW S 1 an.  
 

Zurück zum Inhaltsverzeichnis 

  

https://www.datev.de/web/de/berufsgruppenuebergreifend/nachrichten/praxis/schaerfung-der-konturen-?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev-magazin.de/produkte-services/die-software-nimmt-ganz-viel-fleissarbeit-ab-146992?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://seminare.stbk-nuernberg.de/seminare/31-2026-unternehmensbewertung-nach-dem-neuen-idw-s1-9587134/?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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6 Personalwirtschaft 

Alle Vorbereitungen schon getroffen? 

Die Lohnabrechnung entwickelt sich 
zunehmend in Richtung einer digitalen, 
ortsunabhängigen und kollaborativen 
Zusammenarbeit zwischen Kanzlei und 
Mandant. Vor diesem Hintergrund 
investieren wir gezielt in die 
Weiterentwicklung unserer Lösungen hin 
zu einer cloudbasierten, modernen 
Lohnabrechnung („DATEV Lohn“) in 
der DATEV-Cloud. Diese vereinfacht und 
unterstützt insbesondere die 
Zusammenarbeit im gesamten 
Lohnprozess – vor, während und nach der 
Abrechnung. 
Unser Ziel ist es, Arbeitsprozesse durch 
eine intuitive Cloud-Oberfläche, 
standardisierte Abläufe, Automatisierung 
sowie bessere Kollaboration und 
Schnittstellen zukunftsfähig zu gestalten 
und damit Effizienz, Transparenz und 
Flexibilität in der Lohnabrechnung 
nachhaltig zu erhöhen. 
 
 
 
Auf der folgenden Seite finden Sie alle 

erforderlichen Vorbereitungen für Ihre Prozesse rund um die Lohn- und Gehaltsabrechnung. Setzen 
Sie ein Projekt auf und bleiben Sie am Ball: Vorbereitungen im Lohn 
 
Unterstützung buchen Sie sich bei Bedarf bequem über den Terminservice. 

 
Außerdem empfehle ich Ihnen für Ihr Lohn-Team 
folgende Fortbildung: 
•  Digitale Prozesse rund um die Lohnabrechnung mit 
DATEV LODAS 
•  Digitale Prozesse rund um die Lohnabrechnung mit 
DATEV Lohn und Gehalt 
  

https://www.datev.de/web/de/steuerberatung/themen-im-fokus/umstieg-cloud-vorbereiten/personalwirtschaft?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/berufsgruppenuebergreifend/service-und-support/terminservice?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-personalwirtschaft-digitale-prozesse-rund-um-die-lohnabrechnung-mit-datev-lodas-76185?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-personalwirtschaft-digitale-prozesse-rund-um-die-lohnabrechnung-mit-datev-lodas-76185?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-personalwirtschaft-digitale-prozesse-rund-um-die-lohnabrechnung-mit-datev-lohn-und-gehalt-76186?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-personalwirtschaft-digitale-prozesse-rund-um-die-lohnabrechnung-mit-datev-lohn-und-gehalt-76186?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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DATEV Arbeitnehmer online: Datentransfer-Cockpit wird verpflichtend 

Im Rahmen der Weiterentwicklung der DATEV-Cloud-Lösungen wird das Datentransfer-Cockpit 
(DTC) für die Nutzung von DATEV Arbeitnehmer online mit Lohn und Gehalt künftig verpflichtend. 
Änderungen werden dann ausschließlich über das Datentransfer-Cockpit an DATEV Arbeitnehmer 
online übermittelt. Ihr Vorteil: Die Stammdaten stehen Ihnen direkt nach der Übertragung in 
Arbeitnehmer online zur Verfügung. 
Wichtig: Ohne eingerichtetes Datentransfer-Cockpit kann DATEV Arbeitnehmer online 
zukünftig nicht mehr genutzt werden. Die finale Umstellung soll zum Jahreswechsel 2026/2027 
erfolgen. Was sollten Sie tun? Prüfen Sie die technischen Voraussetzungen, richten Sie das 
Datentransfer-Cockpit je Mandant ein und stellen Sie die Daten erstmalig bereit. 
 
Hilfreiche Links & Dokumente 
• Datentransfer-Cockpit in Lohn und Gehalt einrichten  
• Datentransfer-Cockpit: verpflichtende Einrichtung für DATEV Arbeitnehmer online  
• Checkliste zur Einrichtung und Abhilfen bei Fehlern  
• Geplante Updates & Funktionen – DATEV MyUpdates 
 
smsTAN-Verfahren wird abgeschaltet 
Arbeitnehmer, die noch das smsTAN-Verfahren nutzen, müssen auf das DATEV-Konto umstellen. 
Die Umstellung erfolgt beim Anmelden automatisch. Ein Zugriff auf Lohndokumente ist jedoch erst 
danach möglich. Im Cockpit von DATEV Arbeitnehmer online sehen Sie, welche Arbeitnehmer noch 
betroffen sind. Wichtig: Das smsTAN-Verfahren wird zum 31.12.2026 endgültig abgeschaltet. 
Mein Tipp: Informieren Sie Ihre Mandanten und deren Mitarbeitende frühzeitig, um Rückfragen 
und unnötige Unterbrechungen zu vermeiden. 
 

Baulohn – aktuelle Änderungen im Überblick 

zum Dokument 
 
 

LODAS: Einstellung der Gehalts- und Lohntabellen ab 31.05.2027 

Die bisherigen Tabellen laufen aus – ersetzt werden sie durch die Flexible Tarifunterstützung. 

Am 07.05.2026 wurde ein Servicebrief an Sie versendet: Die bisherigen Gehalts- und Lohntabellen 
in LODAS wurden zum 31.05.2027 eingestellt und können danach nicht mehr genutzt werden. Als 
Nachfolgelösung steht die Flexible Tarifunterstützung (FTU) zur Verfügung, mit der sich Tarife, 
Zulagen, Sonderzahlungen und Zuschläge künftig strukturiert und nachvollziehbar abbilden lassen. 

 
Zurück zum Inhaltsverzeichnis  

https://www.datev.de/hilfe/1024506
https://www.datev.de/hilfe/1049760
https://www.datev.de/hilfe/1028623
https://apps.datev.de/myupdates/delivery/all-items
https://help-center.apps.datev.de/documents/1021001
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7 Kanzleimanagement 

 

  



Ihr Monatsmailing aus der vertrieblichen Betreuung 
 
 
 

 
 

Stand: 18.06.2026 Seite 19 |21 
 

Es geht los: Start der Umstellung auf DATEV Kanzleimanagement 

Die Umstellung auf DATEV Kanzleimanagement startet jetzt offiziell für die ersten Kanzleien: Diese 
erhielten ab dem 12.05. ihre Auftaktinformationen und werden damit in die strukturierte 
Vorbereitungsphase eingebunden. Um frühzeitig Transparenz zu schaffen und eine geordnete 
Vorbereitung zu ermöglichen, wurden alle betroffenen Kanzleien über mehrere Kanäle (Brief, E-Mail 
und DATEV Mitteilungen) informiert.  

Für alle Kanzleien beginnt am 12.05. die gemeinsame Informations- und Vorbereitungsphase. Die 
eigentliche Umstellung erfolgt anschließend gestaffelt im IV. Quartal. Das sorgt für eine bessere 
Planbarkeit, ausreichende Unterstützung und eine stabile Umstellung in den Produktivbetrieb. 
DATEV Kanzleimanagement (basis) wird derzeit kontinuierlich erweitert. Kanzleien mit komplexeren 
Nutzungsszenarien, beispielsweise durch den Einsatz von DATEV Eigenorganisation comfort, DATEV 
DMS oder DATEV ProCheck, benötigen teilweise Funktionen, die in DATEV Kanzleimanagement 
(basis) noch nicht vollständig verfügbar sind. Sobald der für Ihre Kanzlei erforderliche 
Funktionsumfang bereitsteht, startet Ihr Umstellungsprozess und Sie werden rechtzeitig über die 
nächsten Schritte informiert.  

Ihr Begleiter: das Umstellungscockpit 
Parallel dazu startet das DATEV Umstellungscockpit als zentrales Begleitwerkzeug. Es führt Sie 
Schritt für Schritt durch den gesamten Prozess: 

 Information und Vorbereitung  
 strukturierte Checklisten und Aufgaben  
 technische Prüfungen  
 Unterstützung bis in den Produktivbetrieb  

Jede Kanzlei erhält einen individuellen Umstellungszeitpunkt. Die Vorbereitung erfolgt schrittweise 
und begleitet. Nach der Umstellung wird direkt im neuen Kanzleimanagement gearbeitet. 

Informationen zum Umstellungscockpit  

https://www.datev.de/web/de/berufsgruppenuebergreifend/ueber-datev/portfolio/portfolioentwicklung-bei-datev/erfolgreich-umsteigen
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Boxenstopp für effizientere Kanzleiprozesse: Optimierungsberatung  

Viele Kanzleien nutzen DATEV Eigenorganisation bereits seit Jahren – schöpfen die Möglichkeiten 
aber nur teilweise aus. Im hektischen Alltag fehlen oft Zeit und der Blick von außen, um Prozesse 
gezielt zu verbessern. 

Die Review-Beratung von DATEV wirkt hier wie ein Boxenstopp: Stammdaten, Auftragsstrukturen 
und Abläufe werden überprüft und optimiert. Bereits kleine Anpassungen beseitigen Zeitfresser, 
vermeiden Doppelarbeiten und sorgen für eine spürbare Entlastung im Tagesgeschäft. 

Gleichzeitig entsteht ein klarer Fahrplan für die weitere Digitalisierung und die Vorbereitung auf die 
Cloud. Das Ergebnis: mehr Transparenz, bessere Steuerbarkeit und Mitarbeitende, die digitale 
Prozesse als Unterstützung erleben. 

Aus „Wir arbeiten mit DATEV Eigenorganisation“ wird „DATEV Eigenorganisation arbeitet für uns“. 

• Eigenorganisation classic 
• Eigenorganisation comfort 

  

https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-eigenorganisation-comfort-review-und-optimierung-79012
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-eigenorganisation-compactclassic-review-und-optimierung-71883?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
https://www.datev.de/web/de/shop/produkt-details/datev-eigenorganisation-comfort-review-und-optimierung-79012?utm_campaignid=OP14034&utm_target=steuerberater&utm_content=kam&utm_medium=e-mail&utm_author=intern
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8 DATEV magazin 

Hier finden Sie die aktuelle Ausgabe DATEV magazin 06/2026, weitere aktuelle Beiträge in unserem 
online-Portal unter go.datev.de/magazin 

Zurück zum Inhaltsverzeichnis 

https://www.datev.de/content/dam/markenassets/themen-und-produktgruppen/datev-magazin/datev-magazin-pdf-dateien-/DATEV_magazin_2026_06.pdf
https://go.datev.de/magazin
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