
Policy Umwelt- und Energiepolitik     

 

Controlling (F12); Stand: 05.05.2025  Seite 1 von 6 

 
– Intern – 

 

Policy Umwelt- und Energiepolitik 

DATEV eG 

 

 

  

  

Responsible: 

(Durchführungsverantwortu

ng) 

Michael Buckow (F19) 

Accountable: 

(Gesamtverantwortung) 

Frederik Fürst (F12) 

 

Consulted: 

(Mitspracherecht) 

Für Energie: Michael Thoma (F541)  

 

Informed: 

(Informationsrecht/ 

Verbindlichkeit) 

Alle Mitarbeitenden der DATEV eG 

Freigabedatum: 15.05.2024 

Versions-Nummer: 1.1 

Zyklus der 

Aktualitätsprüfung: 

zweijährlich und anlassbezogen 



Policy Umwelt- und Energiepolitik     

 

Controlling (F12); Stand: 05.05.2025  Seite 2 von 6 

 
– Intern – 

Inhalt   

1 Ziele und Hintergrund 3 

2 Geltungsbereich 3 

3 Umwelt- und Energiepolitik 3 

3.1 Umweltschutz 3 

3.2 Energieeffizienz 4 

3.3 Fortlaufende Verbesserung 4 

3.4 Kommunikation und Schulung 4 

3.5 Einbeziehung der Stakeholder 5 

4 Inkrafttreten 5 

5 Anlage 5 

6 Versionierung 5 

 

  



Policy Umwelt- und Energiepolitik     

 

Controlling (F12); Stand: 05.05.2025  Seite 3 von 6 

 
– Intern – 

1 Ziele und Hintergrund 

Die vorliegende Policy Umwelt- und Energiepolitik stellt eine Konkretisierung der Directive 

Nachhaltigkeit dar. 

 

Die strategische Ausrichtung der DATEV (Teilstrategie Nachhaltigkeit), unterstützt durch 

gesetzliche Änderungen (Energieeffizienzgesetz), verpflichtet DATEV zur Aufrechterhaltung 

eines zertifizierten Umwelt- und Energiemanagementsystems. Dieses gemeinsame ISO-

konforme Managementsystem gem. ISO 14001 bzw. ISO 50001 verlangt eine Umwelt- und 

Energiepolitik zur verpflichtenden Absichtserklärung. Diese Verpflichtung zur gemeinsamen 

Umwelt- und Energiepolitik wird mit dieser Policy erfüllt und ist für alle Mitarbeitenden der 

DATEV eG i. S. d. Code of Business Conduct verbindlich. 

2 Geltungsbereich 

Die durch die Normen DIN EN ISO 14001 und 50001 geforderten Anforderungen an die 

Umwelt- und Energiepolitik gelten für alle von DATEV selbst betriebenen Standorte sowie 

den Fuhrpark und die Fahrzeugflotte. 

3 Umwelt- und Energiepolitik 

Das Unternehmen DATEV eG ist ein führender Akteur in der IT- und Softwarebranche. Die 

oberste Leitung bekennt sich zur Implementierung einer integrierten Umwelt- und 

Energiepolitik, um unsere Umweltauswirkungen zu minimieren und die Energieeffizienz zu 

optimieren. Um die strikte Einhaltung aller behördlichen Auflagen, gesetzlichen Regelungen 

und bindender Verpflichtungen sind wir bemüht. Diese Politik bildet den Rahmen für die 

Entwicklung unserer Umwelt- und Energiemanagementsysteme. Aus ihr werden Ziele, 

Umweltziele und Energieziele abgeleitet, sowie Ziele formuliert, die zur Verbesserung des 

integrierten Managementsystems beitragen. Die oberste Leitung unterstützt die Erreichung 

dieser Ziele durch die Bereitstellung erforderlicher Ressourcen und Rahmenbedingungen. 

Unsere Verpflichtungen im Rahmen dieser Politik umfassen: 

3.1 Umweltschutz 

• Wir setzen uns aktiv für den Schutz der Umwelt ein, indem wir umweltfreundliche 

Technologien und Praktiken entwickeln und nutzen. 

• Wir analysieren und bewerten die Umweltauswirkungen unserer Softwareentwicklung, 

sowie unserer Büro- und Produktionseinheiten. 

https://sharepoint.bk.datev.de/sites/datev_set_of_rules/Directives/Directive_Nachhaltigkeit.pdf
https://sharepoint.bk.datev.de/sites/datev_set_of_rules/Directives/Directive_Nachhaltigkeit.pdf
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• Wir befolgen die einschlägigen, geltenden Umweltgesetze und -vorschriften und 

arbeiten auf eine kontinuierliche Verbesserung unseres Umweltmanagementsystems 

hin. 

• Wir reduzieren stetig unseren ökologischen Fußabdruck. Die Verpflichtung hierfür 

umfasst sämtliche CO2e-emittierende Fachbereiche. 

• Wir setzen klare Ziele zur Verbesserung der Umweltleistung und überwachen diese 

regelmäßig. 

3.2 Energieeffizienz 

• Wir verpflichten uns, unseren Energieverbrauch unter Sicherstellung der Betriebs- und 

Versorgungssicherheit zu minimieren und die Energieeffizienz beim Betrieb unserer 

Bürostandorte, den Rechenzentren, dem Digital Print and Solution Center sowie der 

Fahrzeugflotte zu steigern.  

• Bei der Beschaffung von Produkten und Dienstleistungen, die Auswirkung auf die 

energiebezogene Leistung haben, wird Energieeffizienz als Entscheidungskriterium 

berücksichtigt. 

• Beim Neubau sowie der Erneuerung von Anlagen und Gebäuden, achten wir auf 

bedarfsgerechte Dimensionierung und den Einsatz von modernen Technologien. 

• Wir setzen klare Ziele zur Verbesserung der energiebezogenen Leistung und 

überwachen diese regelmäßig. 

• Wir fördern die Nutzung erneuerbarer Energien und investieren in innovative 

Technologien zur Energieeinsparung. 

• Zur Verwirklichung und Aufrechterhaltung unseres Energiemanagement-Systems 

haben wir ein Energiemanagement-Team gebildet. 

3.3 Fortlaufende Verbesserung 

• Wir verpflichten uns zur fortlaufenden Verbesserung unserer Umwelt- und 

energiebezogenen Leistung, sowie des Umwelt- und Energiemanagementsystems. 

• Mit Hilfe von Audits stellen wir die Effektivität unseres Umwelt- und 

Energiemanagementsystems sicher. 

• Wir stellen die benötigten und ermittelten Ressourcen in zeitlicher, kapazitiver und 

personeller Hinsicht zur Verfügung, um eine fortlaufende Verbesserung unseres 

Umwelt- und Energiemanagementsystems zu gewährleisten. 

3.4 Kommunikation und Schulung 

• Wir kommunizieren unsere Umwelt- und Energiepolitik an alle Mitarbeitenden und 

Stakeholder. 
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• Wir stellen internen wie externen interessierten Parteien (z. B. Mitarbeitende, 

Management, Behörden, Kundschaft, Mitglieder, etc.) alle benötigten Informationen 

(z. B. Kennzahlen, Definition der SEUs, etc.) zum Erreichen der Ziele und Energieziele 

zur Verfügung. 

• Wir schaffen Transparenz über unsere Energieverbräuche sowie unsere Maßnahmen 

zur Verbesserung der umwelt- und energiebezogenen Leistung. 

• Wir schulen unsere Mitarbeitenden in Umwelt- sowie Energiebelangen und fördern 

dadurch ein Bewusstsein für nachhaltiges Handeln. 

3.5 Einbeziehung der Stakeholder 

• Wir berücksichtigen die Anliegen unserer Kundschaft, Lieferant:innen sowie der 

Öffentlichkeit in Bezug auf Umwelt- und Energieaspekte. 

• Wir pflegen die offene Kommunikation und Partnerschaft mit unseren Stakeholdern 

(wie Mitgliedern, Kundschaft, Behörden, etc.)  um gemeinsam nachhaltige Lösungen 

zu entwickeln. 

4 Inkrafttreten 

Die Policy Umwelt- und Energiepolitik tritt mit Wirkung zum 15.05.2024 in Kraft – Compliance 

Committee vom 10.05.2024 im Umlaufverfahren. Von der Genehmigung dieser Regelung 

ausgeschlossen sind verlinkte Arbeitshilfen bzw. nachrangige Regelungen. Für letztere gelten 

die Verantwortlichkeiten/Genehmigungshierarchie der Regelungspyramide DATEV Set of 

rules. 

5 Anlage 

Handbuch zum Integrierten Managementsystem gem. ISO 14001 & ISO 50001 

6 Versionierung 

 

Version Datum Bearbeiter betroffene 

Kapitel 

Änderungen 

1.1 05.05.2025 Andreas Hauf Deckblatt Neuer Accountable 

Anpassung RACI-Modell und 

Aktualisierungszyklus an 

neue Directive „Regeldesign 

DATEV Set of Rules“ 

1.0 15.05.2024 Michael Buckow 

Michael Thoma 

Gesamt Erstellung 

https://datevde.sharepoint.com/:w:/r/sites/Umwelt-undEnergiemanagementsystem-365G/Freigegebene%20Dokumente/General/Handbuch%20UMS-EnMS/Handbuch%20UMS%20-%20EnMS.docx?d=wdbccd64fe6e84f87bb4650a48986c64c&csf=1&web=1&e=fi5GRQ
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