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Liebe Leserinnen und Leser,

die Digitalisierung ist bereits überall im Arbeitsleben angekommen, wenn Sie an all-

tägliche Beispiele wie digitale Rechnungen oder den digitalen Datenaustausch mit 

Institutionen denken.

Wie hält man mit dieser Entwicklung Schritt und wie kann man die digitale Transfor-

mation für den eigenen Erfolg nutzen? Auf den folgenden Seiten finden Sie Fortbil-
dungsangebote, die Sie im Bereich der Lohnabrechnung unterstützen.

Digitale Zusammenarbeit mit dem Steuerberater

Den digitalen Weg mit Ihrem Steuerberater zusammen zu gehen und digitale Pro-

zesse erfolgreich zu etablieren heißt für Sie, von vielen Vorteilen zu profitieren. Dabei 
kann eine breite Palette an Möglichkeiten genutzt werden, um die digitale Zusam-

menarbeit zwischen Unternehmen und Steuerberater zu gestalten.

Digitale Zusammenarbeit bei der Lohnabrechnung

Die Zusammenarbeit mit Ihrem steuerlichen Berater lässt sich durch digitale Schnitt-

stellen sehr flexibel und nach individuellen Bedürfnissen gestalten. Unabhängig 

davon, in welchen Formen und Formaten die Daten vorliegen, über die DATEV-Cloud 
können alle Daten einfach und digital ausgetauscht und dort weiterverarbeitet werden.

DATEV Unternehmen online bietet ein System für die vor- und nachgelagerten Pro-

zesse bei der Lohnabrechnung: Sicherer Datenaustausch, ein revisionssicheres elek-

tronisches Archiv, alle Originale vor Ort im Zugriff und stets aktuelle Auswertungen 

sind die zentralen Themen, die für diese Anwendung stehen.

Die Lösungen von DATEV unterstützen die Prozesse bei der digitalen Zusammenarbeit 

und die bedarfsgerechte Nutzung. Unsere Seminare bieten Ihnen dazu das passende 

Fortbildungsangebot.

Mit freundlichen Grüßen,

Ihre DATEV eG
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Digitale Zusammenarbeit in der Lohnabrechnung

Perfekt geschult 
 
Jede Software ist nur so gut, wie die Kenntnisse der Anwender zum Einsatz und zur Nutzung sind. Nutzen Sie deshalb die Fortbil-
dungsmöglichkeiten, die DATEV Ihnen zu seinen Programmlösungen bietet – für reibungslose Prozesse bei der digitalen Zusammen-
arbeit mit Ihrem steuerlichen Berater. 
 
Mit diesem Katalog informieren wir Sie auf den folgenden Seiten über das für die Anwender in Unternehmen geeignete DATEV- 
Weiterbildungsangebot im Bereich der Lohnabrechnung. Neben Schulungen zu neuen, innovativen Softwarelösungen wie DATEV 
Unternehmen online decken die Angebote auch den Wissensbedarf zu Spezialthemen wie Baulohnabrechnung und Jahreswechsel 
ab – sowohl für neue wie auch erfahrene DATEV-Anwender in Ihrem Unternehmen. 
 

Digitale Zusammenarbeit Unternehmen/Kanzlei in der Lohnabrechnung

Digitale Prozesse 
(Seite 4)

Grundlagenseminare 
(Seite 5/6)

Aufbauseminare 
(Seite 7)

Jahreswechsel 2019/2020 
(Seite 8/9)



4

Digitale Lohnprozesse

DATEV Unternehmen online –  

Einsatzmöglichkeiten im  

Bereich der Personalwirt-

schaft

Mit dem Programm DATEV Unternehmen 

online können Unternehmen und steuer- 

liche Berater Daten und Dokumente  

elektronisch austauschen sowie vor- und 

nachbereitende Tätigkeiten optimieren. 

Nach dem Seminar kennen Sie die  

Vorteile und Funktionsweise von DATEV 

Unternehmen online im Bereich der  

Personalwirtschaft.

Themenauswahl

 Überblick über die Leistungsmerkmale 

im Bereich der Personalwirtschaft 

  Vorteile durch den Einsatz der  

Online-Lohn Vorerfassung und  

der Online-Bereitstellung personal- 

wirtschaftlicher Auswertungen  

und Zahlungen

  Einsatz der digitalen Personalakte  

in der Zusammenarbeit zwischen  

Steuerberater und Unternehmen

Dialogseminar online  

(inklusive Lernvideo online)

Art.-Nr.: 77133

Preis: 125,00 Euro zzgl. USt

Lernvideo online

Art.-Nr.: 77816

Preis: 95,00 Euro zzgl. USt

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/77133

Digitale Prozesse rund um 

die DATEV-Lohnabrechnung 

für Unternehmen

Dieses Lernvideo ist für selbstbuchende 

Unternehmen bzw. für Unternehmen  

konzipiert, die mit einer Steuerberatungs-

kanzlei zusammenarbeiten. Sie lernen den 

vollständigen Prozess der Lohnabrech-

nung von der Erfassung der Daten vor  

der Lohnabrechnung bis zur Bereitstellung 

von Auswertungen nach der Abrechnung 

und die entsprechenden digitalen Lösun-

gen kennen.

Themenauswahl

 Möglichkeiten der Lohn Vorerfassung 

inklusive Übergabe ins Lohnprogramm 

bzw. in DATEV Unternehmen online

 Digitale Personalakte inkl. Anlage eines 

Bestands in der Belegverwaltung

 Datenübernahmen inklusive  

Protokollierung

 Bereitstellung von Auswertungen mit 

DATEV Unternehmen online

 Bereitstellung von Auswertungen mit 

DATEV Arbeitnehmer online

 Bank online – Voraussetzungen und 

Einrichtung

Lernvideo online

Art.-Nr.: 77960

Preis: 95,00 Euro zzgl. USt

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/77960

DATEV Reisekosten classic 

und „Meine Reisen“ – der 

durchgängige Reisekosten-

prozess

Sie lernen die Vorteile einer durchgängig 

digitalen Reisekostenabrechnung  

kennen. Anhand eines Best-Practice- 

Beispiels mit den Programmen DATEV  

Reisekosten classic und DATEV Arbeit- 

nehmer online erhalten Sie einen Über-

blick über den gesamten Prozess: von  

der Erfassung der Reisedaten bis hin  

zur Bereitstellung der Reisekosten- 

abrechnung.

Themenauswahl

 Der Reisekostenprozess im Überblick

 Stammdaten

 Der vorgelagerte Prozess:  

Reisekostenerfassung 

 Der Kernprozess:  

Reisekostenabrechnung

 Der nachgelagerte Prozess:  

Auswertungen und Schnittstellen

Lernvideo online

Art.-Nr.: 77889

Preis: 95,00 Euro zzgl. USt

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/77889

Digitale Prozesse
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Lohnabrechnung verstehen – 

Einstieg mit manueller  

Berechnung

Für die korrekte Lohn- und Gehalts- 

abrechnung sind solide Kenntnisse der 

fachlichen Grundlagen unerlässlich. Unser 

viertägiges Seminar vermittelt Ihnen alles 

Wichtige von den Grundbegriffen über 

die steuer- und sozialversicherungsrecht-

lichen Grundlagen bis hin zur aktuellen 

Gesetzeslage. Im Rahmen zahlreicher 

praxisnaher Übungen werden die Inhalte 

geübt und vertieft.

Themenauswahl

  Fachliche Grundlagen für die  

Lohn- und Gehaltsabrechnung

  Berechnung von Sozialversicherungs-

beiträgen und steuerlichen Abzügen

  Abrechnung von Sachverhalten wie 

geringfügige Beschäftigungen,  

Gleitzone, Mutterschutz u. v. m.

		Aufzeichnungs-	und	Meldepflichten

Präsenzseminar (4 Tage)

Art.-Nr.: 70069

Preis: 800,00 Euro zzgl. USt inklusive 

Unterlagen, Wissenstest mit Nachweis, 

Pausensnacks und Getränken

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/70069

DATEV LODAS –  

Lohnabrechnung für  

Neuanwender

Sie kennen die theoretischen Grund- 

lagen zur Lohn-/Gehaltsabrechnung und 

starten nun mit der Einarbeitung in das 

DATEV-Programm LODAS. Sie führen 

anhand mehrerer Musterfälle selbst- 

ständig Lohnabrechnungen direkt am  

PC durch. Die Musterfälle decken mit  

unterschiedlichen Schwerpunkten und  

Schwierigkeitsgraden ein breites Spektrum 

von Aufgabenstellungen ab. Checklisten  

helfen bei der Lösung.

Themenauswahl

  Einführung in das Programm,  

Bedienkonzept und Programmhilfen 

  Erfassen von Stamm- und  

Bewegungsdaten

  Durchführen von Probe-, Lohn-  

und Wiederabrechnungen sowie  

Nachberechnungen 

  Auswertungsbereitstellung (inkl. 

Buchungsbeleg) und Bescheinigungen

Voraussetzungen

Grundkenntnisse in der manuellen Lohn- 

und Gehaltsabrechnung; wir empfehlen 

dazu das Präsenzseminar „Lohnabrech-

nung verstehen – Einstieg mit manueller 

Berechnung“ (Art.-Nr. 70069).

Präsenzseminar mit PC (4 Tage)

Art.-Nr.: 70869

Preis: 900,00 Euro zzgl. USt inklusive 

Unterlagen, Pausensnacks und Getränken

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/70869

DATEV LODAS –  

Lohnabrechnung für  

Neuanwender (Module 1-6)

Unser modular aufgebautes Schulungs-

paket	ermöglicht	Ihnen	eine	flexible	
 Einarbeitung in die DATEV-Programme. 

Sie lernen direkt am eigenen PC die 

 Funktionen der Programme kennen und 

starten so sicher in die tägliche Praxis. Am 

Beispiel	von	Musterfirmen	mit	mehreren	
Beschäftigten zeigen wir Ihnen Lohnab-

rechnungen mit unterschied lichen Schwer-

punkten und Schwierigkeits graden.

 Modul 1: Grundlagen und erste 

Abrechnung

 Modul 2: Stammdaten, Auswertungen 

und Abrechnungsfälle mit verschiede-

nen Entgeltbestandteilen

 Modul 3: Besonderheiten der Lohn- 

und Gehaltsabrechnung

 Modul 4: Besondere Beschäftigungs-

verhältnisse

	Modul	5:	Wiederkehrende	Tätig	keiten –	
Buchungsbeleg, Zahlungsverkehr, 

Archivierung

 Modul 6: Lohnabrechnung optimieren

Voraussetzungen

Grundkenntnisse in der manuellen Lohn- 

und Gehaltsabrechnung; wir empfehlen 

dazu das Präsenz seminar „Lohnabrech-

nung	verstehen –	Einstieg	mit	manueller	
Berechnung“ (Art.-Nr. 70069).

Dialogseminare online  

(inklusive Lernvideos online)

Art.-Nr.: 77092

Preis: 675,00 Euro zzgl. USt

Lernvideos online

Art.-Nr.: 77769

Preis: 515,00 Euro zzgl. USt 

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/77092

Jedes Modul auch

einzeln bestellbar.

Grundlagenseminare
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Grundlagenseminare

DATEV Lohn und Gehalt – 

Lohnabrechnung für  

Neuanwender

Sie kennen die theoretischen Grund- 

lagen zur Lohn-/Gehaltsabrechnung und 

starten nun mit der Einarbeitung in das 

DATEV-Programm Lohn und Gehalt. Sie 

führen anhand mehrerer Musterfälle 

selbstständig Lohnabrechnungen direkt 

am PC durch. Die Musterfälle decken mit 

unterschiedlichen Schwerpunkten und 

Schwierigkeitsgraden ein breites Spektrum 

von Aufgabenstellungen ab. Checklisten 

helfen bei der Lösung.

Themenauswahl

 Einführung in das Programm,  

Bedienkonzept und Programmhilfen 

  Erfassen von Stamm- und  

Bewegungsdaten

  Durchführen von Probe-, Lohn-  

und Wiederabrechnungen sowie  

Nachberechnungen 

  Auswertungsbereitstellung, Buchungs-

beleg und Bescheinigungen

Voraussetzungen

Grundkenntnisse in der manuellen Lohn- 

und Gehaltsabrechnung; wir empfehlen 

dazu das Präsenzseminar „Lohnabrech-

nung verstehen – Einstieg mit manueller 

Berechnung“ (Art.-Nr. 70069).

Präsenzseminar mit PC (3 Tage)

Art.-Nr.: 70911

Preis: 675,00 Euro zzgl. USt inklusive 

Unterlagen, Pausensnacks und Getränken

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/70911

DATEV Lohn und Gehalt – 

Lohnabrechnung für  

Neuanwender (Module 1-5)

Unser modular aufgebautes Schulungs-

paket	ermöglicht	Ihnen	eine	flexible	
 Einarbeitung in die DATEV-Programme. 

Sie lernen direkt am eigenen PC die 

Funktionen der Programme kennen und 

 starten so sicher in die tägliche Praxis.  

Am	Beispiel	von	Musterfirmen	mit	meh-

reren Beschäftigten zeigen wir Ihnen 

Lohnabrechnungen mit unterschied lichen 

Schwerpunkten und Schwierigkeits-

graden.

 Modul 1: Grundlagen und erste 

Abrechnung

 Modul 2: Stammdaten und Abrech-

nungsfälle mit verschiedenen Entgelt-

bestandteilen, Wiederabrechnung, 

Monatsabschluss

 Modul 3: Besonderheiten der  

Lohn- und Gehaltsabrechnung

 Modul 4: Besondere Beschäftigungs-

verhältnisse

 Modul 5: Wiederkehrende Tätigkeiten 

und Lohnabrechnung optimieren

Voraussetzungen

Grundkenntnisse in der manuellen Lohn- 

und Gehaltsabrechnung, wir empfehlen 

dazu das Präsenzseminar „Lohnabrech-

nung verstehen – Einstieg mit manueller 

Berechnung“ (Art.-Nr. 70069).

Dialogseminare online  

(inklusive Lernvideos online) 

Art.-Nr.: 77093

Preis: 565,00 Euro zzgl. USt 

Lernvideos online

Art.-Nr.: 77770

Preis: 430,00 Euro zzgl. USt

Online-Buchung: 

www.datev.de/shop/77093

Jedes Modul auch

einzeln bestellbar.
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Einrichtung einer revisionssicheren Dokumentenablage Lernvideo online: Art.-Nr. 77979
Aufbauseminar

Baulohnabrechnung

DATEV LODAS classic/comfort – Baulohn im Bauhauptgewerbe für Neuanwender Präsenzseminar mit PC: Art.-Nr. 70070 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/70070 

DATEV Lohn und Gehalt classic/comfort – Baulohn im Bauhauptgewerbe für Neuanwender Präsenzseminar mit PC: Art.-Nr. 70639 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/70639

Aufbauseminare

Weitere Angebote für Anwender der DATEV-Lohnprogramme

Fachseminare zum Arbeitsrecht mit DATEV-Lösungen

Datenschutz im Beschäftigungsverhältnis – DS-GVO im Lohnbüro mit DATEV umsetzen Präsenzseminar: Art.-Nr. 78065 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78065

Ansprüche im laufenden Arbeitsverhältnis – Arbeitsrecht für die DATEV-Lohnabrechnung
(Modul 1)

Präsenzseminar: Art.-Nr. 78002 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78002

Teilzeit, Befristung, Kündigung – Arbeitsrecht für die DATEV-Lohnabrechnung
(Modul 2)

Präsenzseminar: Art.-Nr. 78003 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78003

DATEV Daten-Analyse-System Personalwirtschaft

Einstieg in das DATEV Daten-Analyse-System Personalwirtschaft Dialogseminar online: Art.-Nr. 73123 
Lernvideo online: Art.-Nr. 77774 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/73123

Lohndaten professionell aufbereiten: DATEV Daten-Analyse-System Personalwirtschaft Präsenzseminar mit PC: Art.-Nr. 70028 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/70028

Regelmäßige Fortbildung und Spezialwissen für DATEV-Lohnanwender

Online-Seminarreihe Lohn mit DATEV LODAS/Lohn und Gehalt –
mit monatlicher Weiterbildung immer auf dem neuesten Stand

DATEV LODAS: 

DATEV Lohn und Gehalt:

Dialogseminare online: Art.-Nr. 73004  
Lernvideos online: Art.-Nr. 37950 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/73004

Dialogseminare online: Art.-Nr. 73000  
Lernvideos online: Art.-Nr. 37951 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/73000 

DATEV/AOK: DEÜV-Meldungen bei Beschäftigungs- 
unterbrechungen mit den DATEV-Lohnprogrammen

DATEV LODAS: 

DATEV Lohn und Gehalt:

Lernvideo online: Art.-Nr. 78806 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78806 

Lernvideo online: Art.-Nr. 78807 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78807

Beschäftigung von Rentnern und die Umsetzung in den
DATEV-Lohnprogrammen

DATEV LODAS: 

DATEV Lohn und Gehalt:

Lernvideo online: Art.-Nr. 78808 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78808

Lernvideo online: Art.-Nr. 78809 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78809

Neue Entwicklungen zum Thema Erholungsurlaub und
deren Umsetzung in den DATEV-Lohnprogrammen

DATEV LODAS: 

DATEV Lohn und Gehalt:

Lernvideo online: Art.-Nr. 78810 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78810 

Lernvideo online: Art.-Nr. 78811 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78811

DATEV/AOK: Midijobs/Übergangsbereich und die Umsetzung 
in den DATEV-Lohnprogrammen

DATEV LODAS: 

DATEV Lohn und Gehalt:

Lernvideo online: Art.-Nr. 78812 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78812 

Lernvideo online: Art.-Nr. 78813 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/78813

Änderungen im Lohnsteuerrecht 2020 und neue Steuergesetze
mit den DATEV-Lohnprogrammen

DATEV LODAS: 

DATEV Lohn und Gehalt:

Lernvideo online: Art.-Nr. 77766 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/77766 

Lernvideo online: Art.-Nr. 77956 
Online-Buchung: www.datev.de/shop/77956



8

Themen im FokusThemen im Fokus

Seminare zum Jahreswechsel für Anwender 
von DATEV LODAS

Alles Wichtige zum Jahreswechsel in der Lohnabrechnung!

Ab November 2019 führen wir wieder die Seminare zum Jahreswechsel in der  
Lohnabrechnung durch. Im Fokus stehen hierbei die Änderungen im Abrechnungs-  
und Meldeverfahren sowie deren Umsetzung in DATEV LODAS. Neben den kompakten 
Seminaren zur Abrechnung von Standardlöhnen für erfahrene Anwender haben wir für 
Sie auch wieder spezielle Seminare zur Baulohnabrechnung sowie ein Ganztagesseminar 
für neue Anwender im Angebot:

Seminarangebot für erfahrene Anwender
	�Jahreswechsel in der Lohnabrechnung mit DATEV LODAS

–– Präsenzseminar: Art.-Nr. 70704
–– Dialogseminar online (inklusive Lernvideo online): Art.-Nr. 73969
–– Lernvideo online: Art.-Nr. 77757

	�Jahreswechsel in der Baulohnabrechnung mit DATEV LODAS
–– Präsenzseminar: Art.-Nr. 70700
–– Dialogseminar online (inklusive Lernvideo online): Art.-Nr. 73970
–– Lernvideo online: Art.-Nr. 77758

Seminarangebot für Neuanwender, Einsteiger und Auszubildende
	�Jahreswechsel in der Lohnabrechnung mit DATEV LODAS für Einsteiger 
(Präsenzseminar; Art.-Nr. 73029)

Dieses Seminar richtet sich speziell an Anwender, die erstmals den Jahreswechsel  
durchführen. Neben den Änderungen in der Lohnabrechnung werden auch die  
Routinetätigkeiten zum Jahreswechsel vorgestellt und erläutert. Das Seminar bietet 
als ganztägige Veranstaltung viel Raum für individuelle Fragen.

Ergänzendes Update-Seminar für alle Anwender ab Januar 2020
	�Jahreswechsel mit DATEV LODAS – Vertiefung und Ergänzung 

–– Dialogseminar online (inklusive Lernvideo online): Art.-Nr. 73365
–– Lernvideo online: Art.-Nr. 77760

Dieses Seminar richtet sich als Ergänzung zu den anderen Jahreswechsel-Seminaren  
an alle Anwender. Es informiert über Änderungen, die erst kurz vor Jahresende vom 
Gesetzgeber geregelt oder verabschiedet wurden.

Wichtiger Hinweis für Nutzer der Online-Seminarreihe DATEV Lohn
Der Jahreswechsel in der Lohnabrechnung (Standardlöhne ohne Baulohn) wird im 
Rahmen der Online-Seminarreihe im Dezember 2019 behandelt. Das ergänzende 
Update-Seminar ist Thema der Online-Seminarreihe im Januar 2020.

Themen und Termine
Die genauen Seminarinhalte standen bei Redaktionsschluss noch nicht fest. Sie können 
diese Seminare aber bereits heute buchen und sich Ihren Platz sichern. Eine tagesaktuelle 
Übersicht aller Themen und Termine finden Sie online unter:
www.datev.de/jahreswechsel-weiterbildung

NEU

Preise
	��Präsenzseminare halbtägig:  
140,00 Euro zzgl. USt 
	��Präsenzseminar ganztägig:  
220,00 Euro zzgl. USt 
	��Dialogseminare online  
(inklusive Lernvideo online): 
125,00 Euro zzgl. USt
	��Lernvideos online: 
95,00 Euro zzgl. USt

Dauer
	�Präsenzseminare: 0,5 Tage 
	�Dialogseminare online:  
ca. 3 Stunden
	�Lernvideos online:  
ca. 2,5 Stunden
	�Präsenzseminar speziell für  
Neuanwender, Einsteiger und 
Auszubildende: 1 Tag 

Teilnehmerkreis
Anwender von DATEV LODAS 
compact/classic/comfort

Voraussetzungen 
	�Grundkenntnisse in der  
Lohnabrechnung mit LODAS 
	�Je nach Seminar zusätzlich  
entsprechendes Vorwissen zum 
Lohn-Jahreswechsel und/oder  
zur Baulohnabrechnung

Personalwirtschaft – 
Jahreswechsel 2019/2020
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Themen im Fokus

Seminare zum Jahreswechsel für Anwender 
von DATEV Lohn und Gehalt

Alles Wichtige zum Jahreswechsel in der Lohnabrechnung!

Ab November 2019 führen wir wieder die Seminare zum Jahreswechsel in der Lohn- 
abrechnung durch. Im Fokus stehen hierbei die Änderungen im Abrechnungs- und  
Meldeverfahren sowie deren Umsetzung in DATEV Lohn und Gehalt. Neben den  
kompakten Seminaren zur Abrechnung von Standardlöhnen für erfahrene Anwender 
haben wir für Sie auch wieder spezielle Seminare zur Baulohnabrechnung sowie ein 
Ganztagesseminar für neue Anwender im Angebot:

Seminarangebot für erfahrene Anwender
	�Jahreswechsel in der Lohnabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt

–– Präsenzseminar: Art.-Nr. 73009
–– Dialogseminar online (inklusive Lernvideo online): Art.-Nr. 73314
–– Lernvideo online: Art.-Nr. 77759

	�Jahreswechsel in der Baulohnabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt
–– Präsenzseminar: Art.-Nr. 73010
–– Dialogseminar online (inklusive Lernvideo online): Art.-Nr. 73315
–– Lernvideo online: Art.-Nr. 77756

Seminarangebot für Neuanwender, Einsteiger und Auszubildende
	��Jahreswechsel in der Lohnabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt 
für Einsteiger (Präsenzseminar; Art.-Nr. 73027)

Dieses Seminar richtet sich speziell an Anwender, die erstmals den Jahreswechsel  
durchführen. Neben den Änderungen in der Lohnabrechnung werden auch die  
Routinetätigkeiten zum Jahreswechsel vorgestellt und erläutert. Das Seminar bietet 
als ganztägige Veranstaltung viel Raum für individuelle Fragen.

Ergänzendes Update-Seminar für alle Anwender ab Januar 2020
	�Jahreswechsel mit DATEV Lohn und Gehalt – Vertiefung und Ergänzung

–– Dialogseminar online (inklusive Lernvideo online): Art.-Nr. 73461
–– Lernvideo online: Art.-Nr. 77761

Dieses Seminar richtet sich als Ergänzung zu den anderen Jahreswechsel-Seminaren  
an alle Anwender. Es informiert über Änderungen, die erst kurz vor Jahresende vom 
Gesetzgeber geregelt oder verabschiedet wurden.

Wichtiger Hinweis für Nutzer der Online-Seminarreihe DATEV Lohn
Der Jahreswechsel in der Lohnabrechnung (Standardlöhne ohne Baulohn) wird im 
Rahmen der Online-Seminarreihe im Dezember 2019 behandelt. Das ergänzende 
Update-Seminar ist Thema der Online-Seminarreihe im Januar 2020.

Themen und Termine
Die genauen Seminarinhalte standen bei Redaktionsschluss noch nicht fest. Sie können 
diese Seminare aber bereits heute buchen und sich Ihren Platz sichern. Eine tagesaktuelle 
Übersicht aller Themen und Termine finden Sie online unter:
www.datev.de/jahreswechsel-weiterbildung

NEU

Preise
	��Präsenzseminare halbtägig:  
140,00 Euro zzgl. USt 
	��Präsenzseminar ganztägig:  
220,00 Euro zzgl. USt 
	��Dialogseminare online  
(inklusive Lernvideo online): 
125,00 Euro zzgl. USt 
	��Lernvideos online: 
95,00 Euro zzgl. USt

Dauer
	�Präsenzseminare: 0,5 Tage 
	�Dialogseminare online:  
ca. 3 Stunden
	�Lernvideos online:  
ca. 2,5 Stunden
	�Präsenzseminar speziell für  
Neuanwender, Einsteiger und 
Auszubildende: 1 Tag 

Teilnehmerkreis
Anwender von DATEV  
Lohn und Gehalt  
compact/classic/comfort

Voraussetzungen 
	�Grundkenntnisse in der  
Lohnabrechnung mit Lohn  
und Gehalt
	�Je nach Seminar zusätzlich  
entsprechendes Vorwissen zum 
Lohn-Jahreswechsel und/oder 
zur Baulohnabrechnung

Personalwirtschaft – 
Jahreswechsel 2019/2020



TRIALOG – das Magazin für erfolgreiche Unternehmen

TRIALOG – das Online-Magazin der DATEV eG

Alles Wichtige zur Unternehmensführung für Unternehmer und Selbständige

TRIALOG ist ein Online-Magazin der DATEV und bietet Ihnen alles Wichtige zur Unternehmensführung aus folgenden Bereichen: 

	 Personal & Führung   Wirtschaft & Recht
	� Steuern & Finanzen   Technologie

Handfeste Beispiele aus der Praxis, Checklisten, erklärende Videos sowie Tipps und Tricks zeigen die Relevanz der Themen im 
unternehmerischen Alltag. Daneben werden auch passende DATEV-Angebote für effiziente Lösungen entsprechend gesetzlicher 
Vorschriften vorgestellt. Für jede Branche und Unternehmensgröße – vom Systemhaus-Start-up über den landwirtschaftlichen 
Großbetrieb bis zur international tätigen Spedition. Mit dem Fokus auf Dienstleistung und Unterstützung durch Steuerberater und 
Anwalt in allen steuerlichen und anwaltlichen Belangen. 

Mit dem TRIALOG-Newsletter keine wichtige Information für Ihr Unternehmen verpassen

Unter www.trialog-magazin.de können Sie sich nicht nur aktiv informieren, sondern selbstversändlich auch den TRIALOG- 
Newsletter abonnieren. Hiermit verpassen Sie kein relevantes Thema und sind immer up-to-date. Egal, ob zu innovativen 
technischen Lösungen oder auch neuen gesetzlichen Vorschriften. So informiert der TRIALOG beispielsweise zu folgenden 
Sachverhalten:

	 Arbeitszeitkonten
	�Mindestlohn
Datenschutz und Datensicherheit
	�Aufbewahrungsfristen
Anforderungen an Kassensysteme

Abgerundet wird das Angebot unter www.trialog-magazin.de mit Informationen zu regionalen und überregionalen 
Veranstaltungen speziell für Unternehmen. Klicken und lesen Sie doch mal rein: Es lohnt sich!

Online lesen und Newsletter abonnieren unter: www.trialog-magazin.de
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DATEV eG
90329 Nürnberg
Telefon	 +49 911 319-0
E-Mail	 info@datev.de
Internet	 www.datev.de
Paumgartnerstraße 6–14




