
So bearbeiten Sie Feiertage/Urlaub

Wählen Sie in der Übersicht Arbeitszeiten | Feiertage/Urlaub/AU-Bescheinigung.

Erfassen Sie den Grundurlaubsanspruch und Regelungen zum Verfall von Resturlaubsansprüchen.

Beachten Sie hierbei insbesondere auch die aktuellen Regelungen, welche sich aus verschiedenen 
EuGH-Entscheidungen ergeben können.

 

Sie können nicht bundeseinheitliche Feiertage als Arbeitstage oder Feiertage berücksichtigen lassen. 
Bundeseinheitliche Feiertage erkennt das Programm automatisch. Feiertage werden im Kalender 
gesondert geprüft. Sie werden bei der automatischen Erfassung von Anwesenheitszeiten i. d. R. mit 
dem Ausfallschlüssel F erfasst.


