Der Arbeitgeber ist nach § 41a des Einkommensteuergesetzes (EStG) verpflichtet, die von den Arbeit-
nehmern einbehaltene Lohnsteuer fristgerecht beim Finanzamt anzumelden und an das Finanzamt
abzufiihren.

Der Arbeitgeber ist verpflichtet, die Lohnsteuer-Anmeldung elektronisch zu iibermitteln (§ 41 a
Abs. 1 Satze 2 und 3 EStG).

Datenlieferer kann sowohl ein Steuerberater sein, der fiir seine Mandanten die Steueranmeldungen
iubermittelt, als auch ein Arbeitgeber, der fir sich selbst die Daten der Lohnsteuer-Anmeldung iiber-
mittelt. Eine besondere Zulassung zur Datentibermittlung ist nicht erforderlich.

Die Lohnsteuer-Anmeldungen werden dabei zentral iiber das DATEV-Rechenzentrum an die Finanz-
behorden weitergeleitet. Die gesetzlich geforderte Authentifizierung erfolgt automatisch iiber das
Rechenzentrum.

Wahlen Sie Mandantendaten | Auswertungen | Alle Auswertungen.

Nach dem Monatsabschluss steht die Auswertung DU-Protokoll Lohnsteuer-Anmeldung zum Ausge-
ben zur Verfugung.

Anne ldungszeitraum Juni 2026

zahl der beschaftigten Arbeitnehmer Kz. 86 6
Summe Lfd. Jahr Vorjahr

Summe der einzubehaltenden Lohnsteuer Kz. 42 4.672,90 4.672,90

Sunme der pauschalen Lohnsteuer - ochne § 37b EStG Xz. 41 189,42

Verbleiben Kz. 48 4.862,32

Solidarititszuschlag Xz. 49 54,35 54,38

pauschale Kirchensteuer im vereinfachten Verfahren Xz. 47 "

Bvangelische Kirchensteuer - ev Kz. 61 185,86 185, 86

Gesamtbetrag Xz. 83 5.111,98

Die Daten werden im Juli ibermittelt.

Dieses Protokoll bestatigt die ordnungsgemiBe Durchfihrung der maschinellen Ubermittlung der aufgefithrten Daten
durch DATEV an die Finanzbehorde.



